2015年学生思想政治教育教师中级职务聘任申报材料一览表


	序号
	部门
	姓名
	最高学历
	最后学位

（授予时间） 
	教师资格证书
	任助教时间
	近三年奖励、考核情况
	发表论文、科研项目

	1
	旭日工商管理学院
	吴娅琳
	硕士研究生
	2014.06
	正在申请
	2014.10
	个人所获奖励：

2014-2015： 东华大学优秀思想政治工作者。
所带学生团体所获奖励：

2015.6： 所带党支部获“东华大学先进基层党组织”；

2015.6： 上海市教卫工作党委系统第二届优秀组织生活案例（主要负责人）。

个人考核情况：

  2014-2015 学年考核等级： 合格。
	论文：

2016.4，论文《大学生节日时尚现状分析与启示》（独立作者），发表于《纺织服装教育》。

课题：

2015.6：《“牢记党员身份、践行理想信念——研究生毕业生党员离校组织生活”》获上海市教卫工作党委系统第二届优秀组织生活案例。

科研奖励：

无

	2
	旭日工商管理学院
	丁伟
	硕士研究生
	2014.03
	正在申请
	2014.09
	个人所获奖励：

2015.6： 东华大学嘉奖教师。

所带学生团体所获奖励：

无

个人考核情况：

  2014-2015 学年考核等级： 合格。
	论文：

2016.4，论文《基于“DHU小管家”微信平台的大学生社会主义核心价值观培养路径探究》（独立作者），发表于《纺织服装教育》。

课题：

东华大学青年教师启动资助项目“大学生社会主义核心价值观培养路径探究——以“微阅读”为例”（项目编号：15D210811）。

科研奖励：

无

	3
	服装与艺术设计学院
	于翔
	硕士研究生
	2014.03
	有
	2014.07
	个人所获奖励：

2015.7：东华大学嘉奖教师；
2015.7：东华大学优秀思想政治工作者；2016.6：东华大学第五届大学生职业生涯规划大赛优秀指导教师。
所带学生团体所获奖励：

无

个人考核情况：

  2014-2015 学年考核等级： 合格。


	论文：

2016.8，论文《文化创意产业崛起形势下高校创新创业教育模式探析》（第一作者），发表于《教育》。

课题：

东华大学青年教师启动资助项目“中国传统思想文化在95后大学生思想政治教育中实践研究”课题研究（项目编号：15D210704）。

科研奖励：

无

	4
	纺织学院
	张强
	硕士研究生
	2014.03
	正在申请
	2014.07
	个人所获奖励：

2014-2015：第四届大学生职业生涯规划大赛优秀指导教师；
2015-2016：上海市大学生暑期社会实践活动优秀指导教师；

2014-2015：优秀思想政治工作者。
所带学生团体所获奖励：

无

个人考核情况：

  2014-2015 学年考核等级： 合格。
	论文：

2015.12，论文《论法律位阶的概念及其划分标准——兼议《立法法》第81-91条的修正》（第一作者），发表于《东华大学学报》（社会科学版）。

课题：

无

科研奖励：

无

	5
	机械工程学院
	王荔
	硕士研究生
	2014.03
	有
	2014.07
	个人所获奖励：

2014：东华大学毕业生就业工作先进个人；

2015：东华大学优秀思想政治工作者。
所带学生团体所获奖励：

无

个人考核情况：

  2014-2015 学年考核等级： 合格。
	论文：

2016.6，论文《创业培训课程游戏模拟实践模块教学方法实例研究》（独立作者），发表于《东方教育》。

课题：

无

科研奖励：

无

	6
	信息科学与技术学院
	李丽
	硕士研究生
	2014.03
	正在申请
	2014.07
	个人所获奖励：

2014：2014-2015学年东华大学优秀阳光公益服务队指导教师。
所带学生团体所获奖励：

2014：所带班级自动化1304班获“2013-2014学年校先进集体”；

2015：所指导的信息学院阳光公益服务队获评“2014-2015学年东华大学优秀阳光公益服务队”。

个人考核情况：

  2014-2015 学年考核等级： 合格。
	论文：

2016.6，论文《论分层育人机制在高校关心下一代工作中的应用》（第一作者），发表于《高教学刊》。

课题：

2015： 2015年度东华大学人文研究繁荣计划（思政序列）研课题《关工委参与学生工作的机制创新研究》（第一申报人），校级，已结题。

科研奖励：

无
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